关于起草《伊犁州贯彻落实〈新疆维吾尔自治区安全生产举报奖励办法〉实施细则（试行）》

的情况说明

一、起草背景及过程

为充分发挥举报投诉对安全生产工作的重要作用，最大限度的调动社会各界和广大人民群众参与监督安全生产工作的积极性，达到消除我州各级各部门监管盲区、及时发现并排除事故隐患、制止和惩处非法违法行为的目的，根据自治区人民政府办公厅《自治区安全生产举报奖励办法》（新政办发〔2019〕81号），我局结合州直实际，起草了《伊犁州贯彻落实〈新疆维吾尔自治区安全生产举报奖励办法〉实施细则（试行）》（以下简称《实施细则》），广泛征求了州安全生产委员会38个成员单位意见建议，修改完善后呈报州政府。根据叶尔夏提州长安排，州党委常委、常务副州长朱大纲同志于12月18日上午组织应急、司法、工信、财政、交通、农业农村、商务、文旅、市场监管、住建、消防等13个单位和政府法律顾问召开专题会议研究讨论《实施细则》，与会单位再次对部分内容提出修改意见建议，会后我局再次修改完善，形成《实施细则》送审稿。
二、主要内容

《实施细则》共21条，对《自治区安全生产举报奖励办法》举报方式，受理、分办、核查以及奖励的实施方式、举报人奖励的确认方式等进行了细化。一是明确了州应急管理局调查评估和统计处为自治州安全生产举报受理和实施奖励部门，各负有安全生产监督管理职责的行业部门按照《伊犁州安全生产委员会成员单位安全生产职责分工》（伊州政明电〔2023〕1号）文件规定，负责行业部门安全生产举报的核实、处理；二是明确了举报形式，分为实名、隐名和匿名三种，并根据不同举报形式进行了详细说明；三是对举报人的奖励明确了范围和金额；四是明确了《安全生产举报分办单》《安全生产举报奖励告知书》《安全生产举报登记表》《授权委托书》《安全生产举报奖励通知书》《安全生产举报奖励发放登记表》等具体操作流程；五是明确了虚假举报、诬告他人、弄虚作假骗取举报奖励的处理办法，有效避免骗取举报奖励的违法违规行为；六是明确了举报违法违规行为发生的时限为举报之日两年之内的安全生产违法行为；七是明确了举报违法违规行为设计人员死亡的举报事项，由县级以上人民政府依法依规组织核查处理。
三、需要说明事项

在《实施细则》中不再将《自治区安全生产举报奖励办法》中规定的举报奖励范围、不予奖励情形、奖励标准赘述。
四、是否公开

建议参照《自治区安全生产举报奖励办法》主动公开

五、请示事项

现将《实施细则（送审稿）》提交州长办公会审议，审议通过后，建议以州政府办公厅名义印发实施。


